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DEFINICAO DO REAJUSTE SALARIAL 2025 E ORIENTACOES PARA A FOLHA DE
PAGAMENTO DE JUNHO — CCT SINEPE/DF, SINPROEP/DF E SAEP/DF

O presente informativo tem o objetivo de
comunicar as deliberacdes da Assembleia realizada no dia 23 de junho de 2025, que
aprovou os termos negociados com o Sindicato dos Professores em Estabelecimentos
Particulares de Ensino do Distrito Federal (SINPROEP/DF), conforme ultima reunido de
negociagao.

A seguir, serdo apresentadas as diretrizes para a
aplicacdo dos reajustes, bem como orientagdes para o correto processamento da folha
de pagamento do més de junho de 2025.

1. Reajuste Salarial 2025 — SINPROEP/DF (Professores)

A Assembleia Laboral do SINPROEP/DF e a
posterior Assembleia Patronal do SINEPE/DF aprovaram o reajuste salarial para os
professores, que serd de 5,5% (cinco virgula cinco por cento). Esse indice é composto
pela aplicacdo do INPC Pleno de 5,32% acrescido de 0,18% de Ganho Real.

A partir disso, a tabela de pisos salariais para
2025 fica estabelecida com os seguintes valores.

Nivel de Ensino Valor Hora/Aula Anterior Valor Hora/Aula 2025
(2024) (Reajustado)

Educagdo Infantil até 52 ano | RS 17,16 RS 18,10

do Fundamental |

Ensino Fundamental Il (do 62 | RS 17,29 RS 18,24

ao 92 ano)

Ensino Médio RS 27,81 RS 29,34

EJA (Fundamental 1) RS 17,16 RS 18,10

EJA (Ensino Médio) RS 18,68 RS 19,71

Especialistas de Educagio RS 3.964,78 RS 4.182,84

Para os professores que recebem saldrios acima
do piso, o reajuste serd de 5,5% (cinco virgula cinco por cento), ndo cumulativo.

2. Orientagdes para a Folha de Pagamento de Junho/2025 (Professores)
Conforme aprovado, o reajuste salarial deve ser

pago na folha de junho, com vencimento no quinto dia util de julho. Tendo em vista
gue a assinatura da nova Convencdo Coletiva de Trabalho - CCT ocorrera apenas em 26



de junho de 2025, e para evitar o descumprimento do que foi acordado, as escolas
deverdo proceder da seguinte forma.
e Pagamento em Rubrica Especifica: O valor referente ao reajuste devera ser
lancado no contracheque em rubrica separada e informativa.
e Para escolas que NAO anteciparam o reajuste: Deverdo aplicar o percentual
integral de 5,5% sobre o salario de maio/2025 e lancar o valor correspondente
na folha de junho sob a rubrica: "ANTECIPACAO REAJUSTE CCT 2025/2027".
e Para escolas que JA anteciparam 3%: Deverdo pagar a diferenca de 2,5% (5,5%
- 3,0%). O valor correspondente a essa diferenca devera ser langado em uma
nova rubrica com a seguinte nomenclatura: "COMPLEMENTAGCAO REAJUSTE
SALARIAL CCT 2025/2027".

Essa medida garante a transparéncia do
pagamento e a seguranc¢a juridica, visto que formaliza o pagamento como uma
antecipagdo ao regramento definitivo da CCT.

3. Previsdo de Reajuste para 2026 — SINPROEP/DF

A negociacdo também definiu o critério de
reajuste para o ano de 2026, que foi aprovado pela Assembleia Laboral da seguinte
forma.

e Caso o INPC de 2026 seja menor que 5%, serd acrescido 1% de Ganho Real.
e Se o INPC ficar entre 5% e 5,49%, o reajuste total sera de 5,99%.
e Se o INPC for igual ou maior que 5,5%, serd aplicado 0,5% de Ganho Real.

4. Situagdo do SAEP/DF (Auxiliares de Administragao Escolar)

Informamos que a negociacdo com o Sindicato
dos Auxiliares de Administra¢cdo Escolar do Distrito Federal (SAEP/DF) ainda n3o foi
concluida.

Contudo, a fim de manter a isonomia, o bom
clima organizacional e mitigar o risco de passivos trabalhistas retroativos, orientamos
fortemente que as escolas procedam ao pagamento de um adiantamento para os
auxiliares nos mesmos moldes do que foi definido para os professores.

Dessa forma, as escolas devem realizar o
pagamento de 5,5% de reajuste em rubrica separada no contracheque de junho, sob o
titulo "ANTECIPAGAO REAJUSTE CCT 2025/2027", seguindo o mesmo procedimento
adotado para os docentes.

A assinatura da nova CCT com o SINPROEP/DF
estd agendada para o dia 26 de junho de 2025. Apds a formalizacao e o registro do
instrumento no Ministério do Trabalho e Emprego, enviaremos o documento na
integra.



Reiteramos a importancia de as escolas
aguardarem o fechamento da folha de pagamento de junho para incluir as diferencas
aqui tratadas.

Para o que for preciso, estamos a disposicao.

Brasilia, 23 de junho de 2025.

Oneide Soterio da Silva Valério Alvarenga Monteiro de Castro
OAB/DF 24.739 OAB/DF 13.398



